Der Verein Frauen helfen Frauen e.V. Kreis Boblingen setzt sich seit vielen Jahren engagiert fir
gewaltbetroffene Kinder, Jugendliche und Frauen ein. Zu unseren Einrichtungen gehoren die
Beratungsstellen thamar — Beratungsstelle gegen sexualisierte Gewalt und AMILA —Beratungs-
stelle bei Hauslicher Gewalt, die in der Region und dariiber hinaus als anerkannte Fachstellen
etabliert sind.

Unsere Schwerpunkte liegen in der Beratung und Unterstiitzung bei sexualisierter Gewalt, sexu-
ellem Missbrauch und Partnerschaftsgewalt, in der Arbeit mit Angehdérigen und Bezugsper-
sonen, im Kinderschutz, in Fachberatung, Schutzkonzeptbegleitung sowie in Pravention und
Fortbildung.

Zur Weiterentwicklung unseres Vereins suchen wir ab sofort eine

befristet zunachst auf ein Jahr, langerfristige Beschaftigung und Erhéhung der
Wochenarbeitszeit moglich.

Ihre Aufgaben

Geschaftsstellenmanagement, Verwaltung, ggf. Buchhaltung

Antragstellung, Abwicklung, Abrechnung, Verwendungsnachweise der Férderprogramme
in Absprache mit der Geschaftsfuihrung

Strategische Weiterentwicklung und operative Umsetzung unserer Fundraising-
Aktivitaten

Spendenakquise sowie Einwerbung von Férdermitteln bei Stiftungen und gemeinniitzigen
Organisationen

Aufbau und Entwicklung von Beziehungen zu Férderern

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung und Erfahrung im kaufmannischen / kommunikativen Bereich
Erste Erfahrungen oder ausgepragtes Interesse im Bereich Fundraising und
Fordermittelakquise

Sehr gute schriftliche und telefonische Kommunikationsfahigkeit sowie Sensibilitat im
Umgang mit unterschiedlichen Spenderzielgruppen

Strukturierte, selbststandige und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Kreativitat, Belastbarkeit, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

Hohe Eigeninitiative, Engagement und Begeisterungsfahigkeit

Identifikation mit unseren Zielen und die Uberzeugung, durch Ihre Arbeit zur
Verbesserung der Lebenssituation gewaltbetroffener Menschen beitragen zu kénnen
Versierter Umgang mit Social Media im Fundraising-Kontext

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Sicherer Umgang mit MS Office sowie Interesse am Ausbau und der Pflege unserer
Adressdatenbank

Flihrerschein Klasse B wiinschenswert

Wir bieten Ihnen

Eine sinnstiftende Tatigkeit mit groBem gesellschaftlichem Mehrwert

Ein attraktives Beschaftigungsverhaltnis mit Option auf Erhhung der Wochenarbeitszeit
und langfristige Zusammenarbeit

Flexible Arbeitszeiten und eine familienfreundliche Einrichtungskultur

Vielseitige, anspruchsvolle Aufgaben mit Gestaltungsspielraum

Mitarbeit in einem engagierten, kollegialen und hochmotivierten Team

Moglichkeiten zur fachlichen Fort- und Weiterbildung

Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung per Post oder per E-Mail.
Bei Online-Bewerbungen bitten wir um Zusendung ausschlief3lich von PDF-Dateien.

Leitung Monika Becker
Stuttgarter Straf3e 17, 71032 Boblingen
Telefon 07031 22 20 66, beratungsstelle@thamar.de





